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Principer for anslagsfordelning 2021, VH-fakulteten

Detta dokument beskriver de principer som ska galla for anslagsfordelningen for det kommande aret.
Dokumentet faststélls av fakultetsnamnden men innehaller dven en beskrivning av de principer som
anvands for anslagsfordelning fran styrelse till fakultet. Enligt delegationsordningen for VH-fakulteten ar
det dekanen som beslutar om tilldelning av statsanslag till institutioner och enheter i enlighet med dessa
principer.

1 Overgripande om anslagstilldelningsmodellen

Som ett led i arbetet med Framtidens SLU harmoniserades till viss del anslagsférdelnings-
dokumentationen infér 2017 vilket bl a resulterade i ett separat principdokument som beslutas av
fakultetsnamnden och bilaggs anslagstilldelningsbeslutet i vilket dven ett gemensamt tabellverk ingar.
Fakulteten tilldelas anslag fran styrelsen per redovisningsomrade och anslagsfordelningen foljer denna
indelning.

2 Utbildning pa grund- och avancerad niva (GU)

For utbildning pa grund- och avancerad niva tilldelas medel fran styrelse till fakultet enligt en modell
som infordes 2018. | nasta led, fran fakultet till institution, tilldelas medel enligt den modell som inférdes
inom SLU till anslagsfordelningen 2016. Utover detta tilldelas medel utifran uppdrag i regleringsbrevet
samt for sarskilda uppdrag.

2.1 Anslagsfordelning inom GU fran styrelse till fakultet

Styrelsen fattade 2017 beslut om att infora en ny resursférdelningsmodell for utbildning pa grund- och
avancerad niva (SLU ua 2017.1.1.1-3249). Fordelningsmodellen ska bl a ge mojlighet till strategisk
styrning, vara enkel och tydlig, ge likartade resursmassiga forutsattningar for jamférbara utbildningar och
ge mgjlighet till jamforelser med andra svenska l&roséten.

Modellen bygger pé en uppdelning av hela program i kategorier som styr ersattningen till programmen.
Inforandet av modellen skedde gradvis under en trearsperiod for att mojliggora anpassningar.



Sammanfattningsvis bygger modellen pa foljande grundprinciper:

e Allaprogram ar indelade i kategorier baserat pa amnesinnehall,

e Schabloner anvéands for uppdelning av program i utbildningsomraden,

e Erséttningar for de olika uthildningsomradena baserar sig pa en upprakning av ersattningsnivaer for
larosaten under utbildningsdepartementet,

e Resursfordelningsbeslutet fattas pa programgruppsniva.

| ett forsta steg delas alla SLU:s program in i kategorier. Program inom samma kategori delas upp i
utbildningsomraden enligt samma schablon, d v s program inom samma kategori erhaller samma
ersattning per studentvolym. Indelningen av SLU:s program i kategorier utgar i princip ifran befintliga
programs amnesinnehall och har som syfte att ge likartade utbildningar likartade resursméassiga
forutsattningar.

UN faststaller vilken kategori ett befintligt program tillhér och faststéller sedan I6pande vilken kategori
nya program ska tillhora och darmed hur programmet delas upp i utbildningsomraden. UN kan besluta
om omkategorisering av ett program efter beslut om reviderad utbildningsplan som innebar att det
amnesmassiga innehallet i programmet forandrats.

Foéljande sju kategorier finns i modellen:

0 Samhallsvetenskapliga program (SH)
Blandade program med fokus pa samhallsvetenskap
Blandade program med fokus pa naturvetenskap
Naturvetenskapliga/Tekniska program (NT)
Designprogram (DE)
Djursjukskétarprogrammet (VA)
Veterinarprogrammet (ME)
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Ersattningsnivaerna fran larosatena under Utbildningsdepartementet utgor grunden for SLU:s
ersattningsnivaer. Dessa har sedan uppréknats med ett och fast belopp per student som ar lika stort
oavsett utbildningsomrade (SH, NT, DE, VA, ME).

Inférandet 2018 av den nya modellen beskriven ovan omfattade inte djursjukskotar- respektive
veterindarprogrammet. For dessa program har en separat dversyn gjorts och fran 2019 tilldelas dven dessa
tva program anslag inom géllande resursfordelningsmodell. PN-VH erhaller for dessa utbildningar dven
en separat ersattning for klinik och djurhallning. Denna ersattning ar en del av tidigare ersattning till
framfor allt veterindrprogrammet som brutits ut i och med implementeringen av befintlig
resursfordelningsmodell for veterinér- och djursjukskétarprogrammet.

Resursfordelningsbeslutet fattas pa programgruppsniva. | de fall en programnamnd anser att en
programgrupp behover kompenseras under en dvergangsperiod, t ex med anledning av forandrad
tilldelning eller fordelningsmodell, far en tillfallig mindre omfordelning mellan programgrupper goras.

De programgrupper som fatt minskad ersattning per studentvolym i och med inforandet av
resursfordelningsmodellen far en gradvis minskad kompensation under tre ar. Programgruppen
Veterindrmedicin, som inkluderades i befintlig resursférdelningsmodell 2019, tilldelas en tillfallig
kompensation 2021 (ar 3 av 3) motsvarande 25 % av anslagsminskningen.

Fran styrelse till fakultet fordelas medel per programgrupp samt for studenter utan programkoppling.
Anslaget baseras pa studentvolym och utgors av medelvardet av uppdraget i helarsstudenter (hst) for
2021 och prognos for helarsprestationer (hpr) 2021. Justering for prestationer géllande avgifts-
finansierade studenter (dvs studenter utanfor EES) har gjorts i dessa berékningar. Ett separat uppdrag ges
for avgiftsfinansierade studenter och ersattning erhalls i efterhand for aktuella studenter.

Slutavrakning med reglering av tilldelat anslag i forhallande till vad som presterats kommer att goras pa
programgruppsniva i samband med 2021 ars bokslut och regleras pa fakultetsniva. Overproduktion
kommer att ersattas fran évergripande SLU-niva i man av ekonomiskt utrymme.



I enlighet med SUHF-modellen ska universitetsgemensamma kostnader fordelas ut till institutionerna.
Inom SLU fordelas sddana gemensamma kostnader inom grundutbildningen ut till kursansvarig
institution via en avgift baserad pa beraknat uppdrag av studentvolym (hst). Institutionerna tilldelas
samtidigt ett anslag for att tdcka dessa kostnader. Hippologutbildningen far en reducerad avgift som
maste tackas inom tilldelat anslag via regleringsbrevet. De universitetsgemensamma utbildnings-
kostnader som fordelas ut med hst som bas ar bibliotek, studentdataservice, fil-lagring och AV-stéd.

2.2 Anslagsfordelning inom GU fran fakultet till institution

VH-fakultetens anslagsmodell bygger pa samma principer som den centrala modellen vad géller
uppdelning i programgrupper. Ingen slutreglering sker pa institutionsniva forutom avseende fristaende
kurser och examensarbeten. Vid installd kurs atertas tilldelat anslag till fakulteten vid avstamning i
samband med arsbokslutet.

2.2.1 Anslagsmodell inom GU

Anslagstilldelningen inom VH hanteras per programgrupp. Inom VH finns programgrupperna
veterinarmedicin inkl Tu-Vet, djuromvardnad, husdjursvetenskap, hippologi samt gruppen studenter utan
programkoppling.

Kurskategorierna i tilldelningsmodellen bestar av de gemensamma kurskategorierna 1-6 samt ytterligare
en ersattningskategori 7, dar programnamnden (PN) sjalv far bestdmma nivan pa resurstilldelningen for
sérskilda kurser som inte ryms inom de gemensamma kategorierna. Ersattningskategori 7 mojliggor
jamnare och mindre “grova” steg mellan de hogsta ersattningsnivaerna. Pa VH hanteras framst kurserna
inom “kliniksnurran” inom veterindrprogrammet har.

Fordelningsmodellen innehaller komponenterna
o basersattning (antal hogskolepoang * beslutad ersattningsniva)
0 prestationsersattning (antal hst * rorlig erséttning enligt beslutad kurskategorisering),
o sdrskilda tilldgg eller avdrag (beslutas av PN i forekommande fall).

Antal hst i modellen baseras pa ett medelvarde av hst+hpr de senaste tre lasaren. For nya kurser och
kurser inom DSS som utdkats gors en manuell bedémning.

Slutavrakningen av grundutbildningsprestationer i bokslutet hanteras pa fakultetsniva och fors inte ner till
institutionerna. Ersattning for avgiftsfinansierade studenter betalas ut till institutionerna i efterhand efter
visst avdrag for fakultetsgemensamma kostnader.

2.2.2 Sarskilda avsattningar/satsningar GU

Medel for sarskilda satsningar och dtaganden inom grundutbildningen avsétts pa fakultetsniva innan
fordelning till institutionerna gors och lyfts av fran ramtilldelningen for respektive programgrupp. Sadana
avséttningar gors bl a for programstudierektorer, évningslabb, ambulatorisk undervisning,
intrangsersattningar pa UDS, Lovsta slakteri och Lovsta forsknings- och undervisningscentrum. Fr o m
2021 kommer aven avsattning att goras for SLU-gemensam tentamenshantering pa Ultuna.

Avsattning gors aven pa fakultetsniva for tillaggsutbildningen for utlandska veterinarer (Tu-Vet) liksom
for hovslagarutbildningen dér fakulteten via regleringsbrevet har i uppdrag att utbetala till annan
utbildningsanordnare. Sarskilda satsningar till institutioner utgérs framst av stod for grundutbildnings-
anlaggningar sasom undervisningsstallar, Asis, patologsal och kliniskt traningscenter.

3 Forskning och utbildning péa forskarniva (FO)

Anslaget inom forskning och utbildning pa forskarniva styrs av det gemensamma ramverk som styrelsen
beslutade om infor 2014 ars anslagsfordelning (SLU ua 2013.1.1.1-4956). Syftet &r att samma principer
ska gélla inom hela SLU och dven tilldmpas av fakulteterna gentemot institutionerna.

3.1 Anslagsfordelning inom FO fran styrelse till fakultet
Anslag fran styrelse till fakultet gors uppdelat pa basanslag, prestationsanslag, sarskilda satsningar samt
uppdrag i regleringsbrevet. | basanslaget inkluderas fakultetens institutsuppgifter. Merparten av



anslagsposterna uppraknas med en kompensation for pris- och 16nedkning, vanligen samma procentsats
som SLU erhaller.

3.2 Anslagsfordelning inom FO fran fakultet till institution

Fakultetens tilldelning av anslag till institutionerna ska folja styrelsens uppdelning ovan. Avséttningar for
fakultetsgemensamma ataganden och satsningar gors innan resterande anslag fordelas ut till
institutioner/motsvarande.

3.2.1 Basanslag

Anslaget ar en basfinansiering som ska vara stabil och rimligt forutsagbar 6ver aren. Basanslaget ska
fordelas efter av fakultetsnamnden inrattade amnesomraden och anslaget ska av prefekten fordelas vidare
till respektive &amnesomrade. Prefekten kan fordela mer medel till ett &mnesomrade t ex genom att
anvanda den prestationsbaserade tilldelningen. Forandringar i anslagets storlek far goras nar uppdraget
till en institution foréndras.

Fakultetsnamnden har fattat beslut om indelning i &mnesomraden som varierar i storlek och omfattning.
Indelning i &amnesomraden grundar sig framst pa de &mnen och den &mneskompetens som kravs for
genomforande av fakultetens utbildningsprogram och ar saledes nara knuten till aktuell bemanning med
rekryterade hogre anstéllningar. Indelningen i &mnesomraden bildar grund for tilldelning av de &mnes-
omrédesstod som ingér i anslagstilldelningen for forskning och forskarutbildning. Amnesomradesstiden
(basanslaget) varierar i storlek beroende pa amnesomradets storlek och omfattning. Grunden utgors av en
schablonersattning for del av 16n och OH som varje ar raknas upp med minst den niva som SLU erhaller
for pris- och l6neupprakning, vilket for 2021 &r 1,23 %.

SLUs styrelse beslutade 2015 (SLU ua 2015.1.1.1-1812) om gemensamma principer for finansiering av
hogre akademiska anstéllningar. Dessa principer kompletterades 2017 genom SLUs styrelses beslut om
riktlinjer for finansiering med statsanslag av senior l&rare/forskare (SLU ua 2017.1.1.1-2219). | augusti
2020 beslutade SLUs rektor om kompletterande riktlinjer (SLU ua 2020.1.1.1-519) vilka klargor hur
begreppet garanti ska tolkas och anvandas i relation till de principer som fastslagits i styrelsens beslut.

Styrelsebesluten innebér att rekryterade professorers Ionekostnader inklusive paslag ska kunna garanteras
grundfinansiering fran statsanslag (via bade forsknings- och grundutbildningsanslag) samt paslags-
finansierade administrativa uppgifter. Professorer befordrade efter 2015-06-16 ska finansieringsmassigt
likstéllas med rekryterade professorer. VH-fakultetens basanslagstilldelning har sin grund i detta beslut.
Styrelsebesluten innefattar dven foljande personalkategorier vilka vid behov ska kunna garanteras
finansiering av I6nekostnader med anslag inom redovisningsomrade forskning till nedan angivna
procentsatser.

o Befordrad professor (befordrad fore 16 juni 2015) — 30 %

e Universitetslektor, antagen som docent — 25 % *)

e Universitetslektor, ej antagen som docent — 20 % *)

o Forskare FLK, antagen som docent — 20 %
*) VH:s schablon inom basanslaget avseende fakultetsfinansierade rekryterade lektorer ligger for
narvarande hogre an styrelsens beslut (motsvarar ca 39 %).

For att oka flexibiliteten kan prefekt besluta om att lata anslagsfinansieringen ersattas av annat
statsanslag, alternativt annan finansiering som t ex externa medel nar sadan finns tillganglig, dvs garantin
faller ut nar denna mojlighet inte ar tillamplig eller 6nskvérd. Det innebér att delar av anslaget till ett
amnesomrade under dessa perioder kan anvandas for andra andamal vilket framjar ett mer dvergripande
synsatt. VH-fakultetens anslagstilldelningsmodell har inte forandrats med anledning av styrelsens beslut.
Istallet uppmanas institutionerna att omprioritera statsanslag om behov uppkommer.

Nar det géller befordran fran bitradande universitetslektor till universitetslektor varierar VH-fakultetens
finansiering beroende pé de finansiella forutsattningar som Iag till grund for beslutet att tillsatta den
ursprungliga bitrddande lektorsanstélliningen. Vissa lektorsanstéliningar kommer att finansieras via
fakultetens basanslag medan andra kommer att hanteras fullt ut pa institutionsniva. | varje enskilt fall
maste institutionen stamma av med VH-fakultetens ledning infor beslut om befordran.



3.2.2 Prestationsanslag

Av SLU:s anslagsram till forskning och forskarutbildning fordelas 15 procent till institutionerna efter
prestation. Prestationsanslaget faststalls av styrelsen och far inte omfdrdelas av fakulteten. Férdelningen
bygger pa vetenskaplig publicering (5 %), bidrags- och uppdragsintakter (5 %) samt uppdrag inom
forskarutbildning (5 %). De fyra aren som anslagsférdelningen 2021 grundar sig pa ar 2016-2019.
Prestationsanslaget far prefekten fritt forfoga dver, men fakulteten ser det som onskvart att en viss del av
anslaget fordelas vidare till de amnesomraden som genererat anslagen.

Oversiktlig modellbeskrivning

- Prestationsanslaget grundat pa externa medel beraknas som institutionens andel av SLUs samtliga
institutioners externa medel (intakter) sett 6ver en fyraarsperiod. Vid berakningen av externa medel
viktas erhallna medel med en omradesfaktor. Naturvetenskapliga institutioner har en faktor om 1,5
och institutioner med framst samhéllsvetenskap och humaniora en faktor om 2,0. Samtliga
institutioner inom VH har faktor 1,5.

- Publiceringsanslag tilldelas for vetenskapliga publikationer samt en separat, mycket liten, pott for

bocker och bokkapitel. Den vetenskapliga publiceringen bedoms utifran tre komponenter;

0 Produktivitet — en tidskriftsartikel eller forskningsdversiktsartikel tilldelas 1 podng om den &r
refereegranskad och dven finns registrerad i SLUs publikationsdatabas (SLUpub)

o Synlighet — en artikel tilldelas ytterligare 0,5 podng om den publicerats i en tidskrift med
impactfactor éver eller lika med dmnets medelvarde

0 Genomslag — en artikel tilldelas ytterligare 0,5 podng om den tillhér de 25 procent mest citerade
inom sitt &mne.

For bocker och bokkapitel beddms endast produktivitet. En bok tilldelas 4 poang och ett bokkapitel

0,5 poéng. Poéng ges endast for forfattade bdcker, inte redaktorskap.

- Anslag for forskarutbildning och forskarutbildningsuppdrag som kopplas till detta baseras pa ett
rullande medelvarde av utférda forskarutbildningsexamen. Doktorsexamen viktas till 1 och
licentiatsexamen till 0,5. Doktorsexamen som foregatts av en licentiatsexamen viktas till 0,5.

3.2.3 Sarskilda satsningar FO

De sarskilda satsningarna bestar dels av strategiska satsningar som finansieras direkt av styrelsen, dels av
fakultetens egna strategiska satsningar och i vissa fall en samfinansiering. Det avser bade tidsbegransade
satsningar fran styrelsen och fakulteten men ocksa mer permanenta satsningar.

Vissa sarskilda satsningar som t ex forskarskola och future-plattform hanteras pa fakultetsniva. Andra
satsningar avséatts pa fakultetsniva i avvaktan pa vidarefordelning. Detta galler t ex anslag till Regional
jordbruksforskning i Norrland (RIN) och medfinansiering till forskningsprojektet Mistra Biotech.
Satsningar som fordelas vidare till institutioner ar bl a djuretiklektoratet och lektorer med
samverkansuppdrag. Satsningar pa core facilities som fakultetens stallanlaggningar liksom VHC-
anlaggningen fordelas till storsta delen ut till institutioner/motsvarande.

Fakulteten ger ett sarskilt stod till nyrekryterade professorer, totalt 1,5 mkr for tva ar. Institutionen kan
valja om anslaget ska fordelas ut 6ver tva eller tre ar. Stodet ar avsett att ge nyrekryterade professorer en
bra start och mojlighet att bygga upp verksamhet vid SLU under anstéllningens inledningsskede, och det
ar framst avsett for satsning pa yngre forskare sasom postdoc eller doktorand. Anslaget bérjar utbetalas
fr o m det att en "yngre forskare” finns anstalld, och stédet bor pabdrjas senast inom tva ar efter
tillsattningen av professorsanstallningen.

Den kvarvarande sarskilda satsning som fakulteten tidigare fattat beslut om gallande finansiering av
laboratorieinfrastruktur i VHC liksom satsningen pa tre postdoc, dar kostnaden delas med berorda
institutioner, belastar fakultetens centrala balanserade kapital.



4 Fortlopande miljdanalys (Foma)

VH-fakulteten ansvarar for programmet Giftfri miljo (exkl CKB) och erhaller anslag for detta. VH-
fakultetens Foma-utskott foreslar dekanus vilka projekt inom programmet som ska tilldelas anslag
varefter ett dekanbeslut om medelstilldelning fattas.

5 Gemensamma andamal

Kostnader for fakultetens gemensamma dndamal finansieras med ett fakultetspaslag som belastar
institutionerna genom ett paslag pa 1on. Paslaget &r lika 6ver hela SLU oavsett fakultetstillhorighet.
De gemensamma andamalen ar fakultetsledning, namnder/utskott, jamstalldhets- och lika
villkorsverksamhet samt information och marknadsforing.
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